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Veaerdseettende samtale
Tal sammen pa kryds og tvaers af funktioner og faggrupper.

Stil anerkendende nysgerrige spgrgsmal.
Udforsk det, som virker.

Tag udgangspunkt i konkrete situationer.
Seet tid af til paskennelse og anerkendelse.

Nysgerrige spgrgsmal
| hvilke situationer har du oplevet en god patientkontakt
og et godt arbejdsmilja?

| praksis er der tradition for at Hvad gjorde det muligt?
saette megen fokus pa patient- Hvad er en god praksis for dig?
kontakten og kerneydelsen Hvad er en god praksis for patienten?

) . Hvad vil du gerne have, at vores praksis skal kendes pa?
Arbejdsmiljeet kommer ofte
Hvordan skaber vi en endnu bedre praksis

' ?nden raeklfe._Ny forskning for patienten og for os selv? .
viser, at udvikling af et sundere Hvordan styrker vi vores samarbejde
. - og farer vores hensigter ud i livet?
arbejdsmiljo understotter
udvik[ing af kerneydelsen. Fa mere inspiration pa www.etsundtarbejdsliv.dk
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giver resultater.
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