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Multiple-choice poll

Hvem er med i dag?
(1/2)

0 7 0

Pædagog/ socialpædagog
20 %

Social og sundhedsassistent
11 %

Fysioterapeut/ ergoterapeut
36 %

Sygeplejerske
6 %

Arbejdsmiljøkonsulent
11 %

Leder
1 %



Multiple-choice poll

Hvem er med i dag?
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0 7 0

Andet
14 %



Wordcloud poll

Hvad er et godt arbejdsmiljø?​ 0 3 8

samarbejde
trivsel

Psykologisk tryghed

Tryghed

Tillid og samarbejde

Samspil

Hjælpemidler

Åbenhed

tilgængelig hjælpermidler

sikkert og forsvarligt

relations arbejde

relationer

overblik

med borgeren

korrekte ergonomi
kommunikation

hjælpsomhed

god læring

fælles smil - og løfte i

bæredygtighed

atmosfære
anerkendelse

Velfærdsteknologo

Tryghed og ro
Tryghed (fysisk og psykis

Tryg og støttende

Tid og ro

Sundhed

Rummelighed

Resultat

Psykologisk trykhed

Psykoligisk tryghed

Kontinuerlig udvikling

Kendskab



Open text poll

Hvordan forebygger I på jeres arbejdsplads?​
(1/3)

0 3 4

Ved at følge forflytningsbeskrivelser

Altid 2 ved brug af loftlift

Redskaber og hjælpemidler

Let adgang til individuel vejledning

Samtale med hjælpemiddeldepot

"alt" i hjælpemidler, instruktioner,

hurtig handling på behov. Træning

med elastikker

Sundhedsfremmende tiltag på

arbejdspladsen

oplæring og hyppige kurser for de

nye ansatte

Hjælpemidler

Forflytningspolitik

sikkerhedsrunderinger

Behold hænderne i lommerne

Grundkursus i forflytning

sidemandsoplæring udi

hjælpemidler

Forflytningsansvarlige

Intro til nyansatte

forflytningsvejledninger

Lære at være tålmodig og lade

borgen gør alt selv

det er nedprioteret , driften er alt

6 timers forflytningskursus til

nyansatte, hvor vi underviser ud fra

vores specifikke målgruppe.



Open text poll

Hvordan forebygger I på jeres arbejdsplads?​
(2/3)

0 3 4

forflytningsundervisning og

vejledning

Temadage og undervisning i

teknikker

Forflytningskursus til nyansatte

Oplæring i forflytning hos den

enkelte borger.

Vejledninger

Fast punkt punkt på p-møder

Nye får timer med en

forflytningsvejleder

Man krydser fingre

Undervisning

Vi risikovurderer, vi er meget

opmærksom på

instruktion og oplæring, vi laver

forflytningsanvisninger

Ved at have forflytningsvejleder,

som altid kan guide personale og

borger. Klar analyse

Optimal oplæring

elastiktræning og motion i

arbejdstiden

Gode tilgængelige hjælpemidler

Forflytningsplaner

forflytningsvejledere på hver

afdeling

Brug af hjælpemidler

Undervisning

Risikovurderinger, bla. BVC score



Open text poll

Hvordan forebygger I på jeres arbejdsplads?​
(3/3)

0 3 4

Intro til nyansatte og

forflytningsvejledere

Uddannelse

Tager temaet op på

personalemøder

Forflytningsplaner


